Wir gehoéren zu den filhrenden Unternehmen im Hallenheizungsbau in Deutschland. Seit mehr als 40
Jahren analysieren, planen und realisieren wir im gesamten deutschsprachigen Raum
Hallenheizungskonzepte, die zur Treibhausgasminderung und Dekarbonisierung beitragen.

Ob Neubau, Umbau, Erweiterung oder Sanierung - wir unterstiitzen zu jeder Zeit mit unserem

umfangreichen Know-how.

Ny

ENERGIE

NUTZEN

Zur Erganzung und Verstarkung unseres Teams in Trobitz suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Technischen Planer (m/w/d) - Heizungs- & Liiftungstechnik

IHRE VORAUSSETZUNGEN:
Abgeschlossene technische Ausbildung mit
Weiterbildung zum Techniker oder Meister,
ein Studium im Bereich
Versorgungstechnik, Heizungs-, Liftungs-
und Klimatechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation
Fundierte technische Kenntnisse in der
Heizungs-, Liftungs- oder Gebaudetechnik
Erfahrung in der technischen Planung und
Ausarbeitung von Projekten, idealerweise
im industriellen Anlagenbau oder in der
technischen Gebaudeausristung
Sicherer Umgang mit CAD-Software,
vorzugsweise AutoCAD, sowie Erfahrung
im Erstellen und Lesen technischer
Zeichnungen
Gutes Verstandnis fur technische
Zusammenhange und die praktische
Umsetzbarkeit von Anlagenkonzepten
Selbststandige, strukturierte und
I6sungsorientierte Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein,
Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

IHRE AUFGABEN:
Technische Planung und Ausarbeitung von

Heizungs- und Liftungslésungen flr
Industrie-, Gewerbe- und andere
Hallengebdude

Erstellung von technischen Zeichnungen,
Ausfliihrungs- und Detailplanungen mit
CAD-Software

Eigenstandige technische Bearbeitung und
Vorbereitung von Projekten flr die
Montage und Projektabwicklung
Ermittlung und Bewertung
projektrelevanter technischer Daten sowie
Ausarbeitung geeigneter Anlagenkonzepte
Technische Abstimmung mit Vertrieb,
Projektleitung, Montage sowie externen
Projektbeteiligten

Sicherstellung einer technisch
durchdachten, wirtschaftlichen und
praxisgerechten Umsetzung der Projekte

IHR GEWINN:

Wir pflegen ein begeisterndes, familidres
und respektvolles Miteinander

Kurze Entscheidungswege mit Platz zum
eigenstandigen Arbeiten

Eine langfristige, vielseitige und interessante
Tatigkeit

Einen Arbeitsplatz in modernen Blirordumen

WAS SIE ERWARTET:
Sie sind Teil eines motivierten Teams

Eine selbststandige und herausfordernde
Aufgabe in einer zukunftssicheren Branche

Eine attraktive Vergltung mit einem
Jahresbonussystem

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag

Eine sorgfaltige und fachliche
Einarbeitung ist fir uns
selbstverstandlich

Fort— und WeiterbildungsmaBnahmen

Flache Hierarchie

KONTAKT:

— ETAPART AG
Niederlassung Trobitz
EtapartstraBe 1, 03253 Trobitz

Ansprechpartner: Cordula Noack
Telefon: 035326 / 983 - 0
Mail: cordula.noack@etapart.de

ETAPART AG
Niederlassung Trobitz
EtapartstraBe 1
03253 Trobitz
www.etapart.de




